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LA CHARTE DE BIZI !

ce écologique et justice sociale :

La crise écologique actuelle (les changements climatiques, la raréfaction des énergies
b et matieres premiéres disponibles, linquiétant déclin de la biodiversité, etc.) nous
bnte aux limites de la Terre.

"Verte" ou pas, une croissance matérielle infinie est impossible. Nous voulons le respect
mites naturelles dans la justice et I'équité.

L'étre humain a besoin d'entraide et de solidarité, pas de compétition.

Il est responsable du reste de 'Humanité, tout comme de la planete dans laquelle il vit et
‘etat dans lequel il la fransmet aux générations suivantes.

avenir de 'humanité se joue maintenant :

L'économie capitaliste et notre modele de développement productiviste sont construits
ur le pillage des ressources et la mise en concurrence des individus, des populations, des
ommunautés, des Etats et des collectivités.

Cette logique a sérieusement mis d mal notre planéte et ses grands équilibres, et
menace désormais I'avenir méme de nos sociétés et d'une partie importante du monde vivant.
Les enjeux sont clairs, ils sont connus, ils sont chiffrés. Et surtout, tout se joue maintenant !

La voie a suivre :

Il faut en finir avec le productivisme, le gaspillage et la surconsommation.

Chacun doit se voir garantir un égal acces aux biens communs que sont I'énergie, les
foréts, la terre et I'eau.

La collectivité doit se réapproprier et relocaliser le contréle de ces ressources. Elle doit
également investir d'urgence dans les procédés de maitrise de I'énergie et de développement
des énergies renouvelables.

Nous devons freiner radicalement |'extraction des énergies fossiles.

L'équité entre les peuples du Nord et du Sud exige que soit reparée la dette écologique (1).

Et dans nos pays industrialisés, il ne s'agit pas de produire plus pour combattre la
mais de répartir plus et de produire autrement.

glevons réduire et redistribuer le gateau, mais également en changer la recette.



La transition nécessaire :

I ne mangue ni de solutions alternatives, ni d'étapes concretes pour A
Nous demandons un changement de systéeme mais ne comptons pas affe
soir pour lI'entreprendre.

L'apprentissage passera par l'action. Les mesures que nous ferons prend
alternatives que nous construirons nous aideront @ convaincre une large majorits
fransition soutenable est la promesse d'une vie meilleure et plus épanouissante, pou
pour les générations a venir.

Ces mesures, ces alternatives doivent s'obtenir, se construire a I'echelle intern
mais également au niveau de chaque territoire, de chague communauté locale.

Comme le proclame la Déclaration des Peuples du Klimaforum09 de Copenha
cohésion sociale, la participation démocratique, la responsabilité économid
environnementale ne peuvent étre atteintes que par le rétablissement des prises de dé
'échelle appropriée la plus basse".

Principes fondamentaux :

Le mouvement Bizi | a pour cadre d'action principal le Pays Basque nord et s'
pleinement dans la mouvance altermondialiste internationale.

Nofre action s'inscrit naturellement dans le combat pour la diversité culturelle.
communication est bilingue frangais / euskara.

Nous voulons mener des actions et mobilisations déterminées, a la hauteur des en
cruciaux auxquels 'humanité et la planete sont confrontées aujourd'hui, tout en rejetant s
ambiguité toute stratégie clandestine ou action violente.

Le mouvement Bizi | se veut absolument indépendant de tout parti politique et a forti
des pouvoirs publics.

Les 6 piliers sur lesquels nous voulons articuler et lier en permanence notre action sont :
1. le diagnostic, la critique et les résistances ;
2. 'élaboration de propositions concretes ;
3. la lutte pour des alternatives collectives, locales et possibles des aujourd'hui ;
4. la modification des comportements individuels et la pédagogie de la pratique ;
5. la formation interne et externe ;
6. la participation a la réflexion et a la mobilisation internationale.

Le mouvement Bizi | s'applique & fonctionner démocratiquement, en permettant a tous
ses membres de définir et de contréler totalement sa stratégie et son travail concret. Ce
fonctionnement repose sur le principe de base : un(e) membre, une voix.

Les valeurs du mouvement Bizi | sont incompatibles avec tout comportement de type
raciste, xénophobe, sexiste ou homophobe.

Est membre du mouvement Bizi | toute personne qui adhére au contenu de la présente
Charte, respecte les statuts du mouvement et s'acquitte de la cotisation annuelle (2).

(1) La dette écologique est la dette accumulée par les pays industrialisés du Nord envers les pays dugdiers
monde & cause du pillage des ressources, des dommages causés a l'environnement et I'occupation gratdite de
I'environnement pour le dépdt des déchets, tels que les gaz a effets de serre, provenant des pays industriglisés.

(2) L'Assemblée Générale tenue ce lundi 5 avril 2010 & Bera fixe le montant de la cotisation 2040 comme Suif :

-10 euros pour les étudiant(e)s, chémeurs(ses), travailleurs(ses) précaires

-30 euros pour les personnes ayant un revenu egal ou un peu supérieur au smic

-50 euros ou plus pour les personnes ayant un revenu bien supérieur qusSmic ou voulant apporier une
contribution plus importante & Bizi !



2. QUE FAIT BIZI ?

d plerre a I'édifice, en participant un peu ou beaucoup a l'un des
evail suivants.

0 groupes de fravail existent dans Bizi, et n‘attendent que vous pour les renforcer :
ous inscrire dans un groupe, envoyez un email a I'adresse du groupe correspondant
os coordonnées et le mot clé “inscription”.)
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Groupe Consommation Responsable
Ce groupe s'attachera a sensibiliser le citoyen pour réduire son empreinte écologique.

Il s'agira de dénoncer les consommations du quotidien fortement impactantes et pouvant
facilement changer, les fausses solutions emballées de greenwashing, etc.

Cela peut se faire a travers des actions en supermarché et autres temples de la consommation.
Parallelement, seront proposées des alternatives concretes pour mieux consommer,
notamment a travers la recherche de solutions locales ou hors du systéme marchond.@

~

Groupe Lana

Ce groupe comporte plusieurs chevaux de batdille liés a la problématique du
travail : mobilisation pour les retraites, contre le travail le dimanche, partage du
travail contre le chdmage, lutte contre la pauvreté en répartissant plus et pas en produisant plus.
Concretement, une campagne déterminée a été lancée contre I'ouverture des grandes P23
surfaces le dimanche.
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Groupe Communication \
Petit a petit, s'est mis en place un groupe de communication au sein de Bizi! : groupe de
photographes, équipe gérant le blog, vidéos en ligne, atelier vidéo, équipe de graphistes
(création d'affiches, de tracts et de brochures), base de courriel.

Si vous avez des compétences ou du goOt pour linfographisme, la photo, la vidéo, internet
et linformatique....vous étes les bienvenu(e)s.

é Groupe Formation
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L objectif de ce groupe est r?ﬁiﬁ‘rcm’[[e)s de Bizi ! : tant au niveay d o e campagne.
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Groupe Traduction
La communication de Bizi! étant bilingue
Groupe Secrétaires francais — basque, il faut des personnes
Il est essentiel qu'a chaque Coordination pour traduire régulierement les supports
et Assemblée de Bizil, des personnes se de communication.

responsabilisent pour la prise de notes et
les compte-rendus.

Batukada Bizi!
Une Batukada répete régulierement de maniere a animer les manifs et actions de Bizi !

y

Les groupes locaux

Enfin, il est possible également de créer des Groupes locaux de Bizi |,
a partir de trois adhérent(e)s dans une zone géographique donnée.
Pour en savoir plus, lire les Statuts de Bizi !



ASSEMBLEE GENERALE

Tous les ans, convoquée 2 mois avant,
1 membre =1 vote

FONCTIONNEMENT
DE BIZl!

Elit pour 1 an les 6 administrateurs

de la coordination

eraine su

ASSEMBLEE
DECISIONNELLE TRIMESTRIELLE

Tous les trimestres, convoquée 15 jours

a I'avance, 1 membre = 1 vote
Elit pour 6 mois les représentants a la coordination

locaux et les représentants des plateformes
auxquelles Bizi! adhére

proposeés par les groupes Axes de Travail, les groupkes

Responsable
Fonctionnement

Trésorier

Responsable
d’organisation

Responsable
adhésions

Responsable
Communication

Responsable
Formation

COORDINATION

Se réunit tous les 15 jours, désigne 3 a 5 membres de I'Equipe de Gestion Quotidienne

Représentants groupes
Axes de Travail
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+ ouverte a tous les
membres qui le désirent
(mais sans droit de vote)

Représentants
groupes locaux
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Représentants

des plateformes
A auxquelles adhere Bizi!
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L’EQUIPE DE GESTION QUOTIDIENNE

3 a 5 membres révocables a tout moment

- licitati o




4. COMMENT TOUT CELA COMMUNIQUE ?

Tous les adhérents sont abonnés a une liste de diffusion par laguelle ils
recoivent les compte-rendus des Coordination et Assemblées de Bizi !, ainsi que
les informations les plus importantes.

Ceux et celles qui veulent suivre de plus pres le fonctionnement quotidien de Bizi
(différents rendez-vous, réunions, préparation d'actions, débats...) peuvent s'inscrire
sur la liste de discussion : barnebizia@bizimugi.eu

Il'y a également une liste nommée Ekosozinfo (ekosozinfo@bizimugi.eu) ou ceux et
celles qui s'y inscrivent pourront envoyer et recevoir toute info, annonce et textes ayant
attrait aux grandes thématiques de Bizi (écologie, social, non-violence, militantisme etc...).

En plus de ca, chague groupe de travail fonctionne gréce a une liste de discussion
spécifique (voir dans les détails des groupes p. 4 et 5).

L'adresse électronique de Bizi ! est : info@bizimugi.eu

Bizi ! dispose également d'un blog ou toutes les actions et infos importantes du mouvement
sont mises en ligne. Il est actualisé en permanence et compte nombre de rubriques
spécialisées correspondant aux différentes activités du mouvement : www.bizimugi.eu
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Enfin, 'adresse facebook de Bizi ! est :
http://www.facebook.com/bizimugi

De la méme maniere que dans le blog, les prochaines
actions sont annoncées, et vous pourrez également
y refrouver les photos des actions passées.




Prise de parole express

Proposition Avancgons / tu te répétes
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